CORESO
4} COOPERATIVA DE
] RECICLAGEM DE SOROCABA

ATA DA ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINARIA E ORDINARIA DA
COOPERATIVA DE TRABALHO DE CATADORES E CATADORAS DE
MATERIAIS RECICLAVEIS DE SOROCABA - CORESO
CNPJ N° 04.014.053/0001-12 NIRE N° 35 4000 58170

Aos trinta(30) dias do més de margo(03) de dois mil e vinte dois(2022), as 14:00 horas na
R'ua Encarnagiio Rando Casteluci. n® 70. Vila Colorau- Sorocaba/SP, reuniram-se em
Assembleia Geral Exlraordinéria ¢ Ordinaria. os cooperados e cooperadas da Cooperativa
de Trabalho de Catadores e Catadoras de Materiais Reciclaveis de Sorocaba - CORESO,
regularmente convocados através de Edital publicado na pagina 6 (seis) do Jornal Diario de

Sorocaba, do dia 09/03/2022, com a seguinte redagio: EDITAL DE CONVOCACAO
DE_ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DA
COOPERATIVA DE TRABALHO DE CATADORES E CATADORAS DE
MATERIAIS RECICLAVEIS DE SOROCABA - CORESO . estabelecida na rua

José Henrique Dias. 215 — Parque Vitéria Régia, CEP 18078-395. nesta cidade de

Sorocaba/SP, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ sob o n.”
04.014.053/0001-12 ¢ NIRE 35 4000 58170. convoca todos os seus cooperados para
comparecerem _a_ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA. que se fard realizar em
30/03/2022 as 14:00hs e para a ASSEMBLEIA GERAL EXTRORDINARIA, gue se fara

realizar em 30/03/2022 as 15:00hs, no nutcleo da Cooperativa. a Rua Encarnacdo Rando

Castelucei, 70 — Vila Colorau, CEP 18020-440, nesta cidade de Sorocaba/SP. para

deliberarem sobre a secuinte: Pauta da Assembleia Ordindria:1- Prestacdo de Contas do

Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal do Ano de 2021: 2- Eleicdo do Conselho

Fiscal: 3- Aprovacido do Regimento Interno; 4- Assuntos Gerais da Cooperativa. Pauta da

Assembleia Extraordinaria: 1- Alteracdo do Estatuto Social: 2- Assuntos Gerais da
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Cooperativa. Sorocaba. 04 de marco de 2022.Aurea Aparecida Bueno - Presidente.

Estiveram presentes na Assembleia, 53 (cinquenta e trés), cooperados. atingindo o

quérumnecessario, para a Assembleia, conforme livro e lista de presenca.A Assembleia

Ordinéria foi instalada em 1°. Convocacdo.A abertura dos trabalhos foi realizada no horario

indicado no edital pela Presidente da sessdo Aurea Aparecida Bueno, que indicou Claudia
Maria Rodrigues Machado, para secretariar os trabalhos e lavrar a presente ata. Em
seguida, a Presidente informa que a Assembleia se inicia com a Pauta da Assembleia

Geral Ordindria, comoltem 1 - Prestaciio de Contas do Conselho de Administracio e

Conselho Fiscal dos anos de 2021:A Presidente da Assembleia faz uma breve explanagdo

sobre as Finangas da Cooperativa no ano de 2021 e em seguida. convidou o Contador da
Cooperativa queapresentou o Balango e a Demonstragdo de Sobras e Perdas do Ano de
2021 e colocou-se a disposi¢do dos presentes para prestar os esclarecimentos.A Presidente
solicita a leitura do parecer elaborado pelos membros do Conselho Fiscal que analisou a
referida Prestagdo de Contas e solicitou dos presentes a aprovag¢do doBalango a
Demonstragdo de Sobras e Perdas doAno de 2021. Dando prosseguimento apresidente
apresentou colocou em votacdo, separadamente, a Prestagdo de Contas do ano de 2021,
acompanhada do parecer do Conselho Fiscal, sendo todos aprovados por unanimidade pelos
presentes. DECLARACAO, A COOPERATIVA DE TRABALHO DE CATADORES E
CATADORAS DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE SOROCABA - CORESO.

estabelecida com sede na Rua José Henrique Dias. n® 215, no Parque Vitoria Régia, nesta

cidade de Sorocaba/SP. inscrita no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n.°

04.014.053/0001-12 e NIRE 35 4000 58170, aqui representada pelo sua Presidente Aurea

Aparecida Bueno, brasileira. solteira, catadora de materiais recicldveis. nascida em
18/05/1968 na cidade de Corumbatai/SP. portadora do RG n® 19.948.727-3 SSP/SP
expedido em 09/09/2011. portadora do CPF n°® 128.112.858-90. domiciliada na Estrada
Maria Dolores Piaial.orato, n® 3.087 — Cep: 18.017-366 — Bairro Caputera — Sorocaba/SP,
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pelo seu Contador, Alexandre Medeiros de Moura, brasileiro, maior, casado, natural de

Campinas/SP. nascido em 15/02/1974, devidamente habilitado no Conselho Regional dos
Contabilistas - CRC n°® 1SP19.4276/0-7, RG n° 22.942.654-2 SSP-SP e do CPF n°

182.125.668-97. declaram para os devidos fins. que esta Cooperativa, ndo se trata de

sociedade de grande porte nos termos da Lei n® 11.638/2007. Deliberacdo Jucesp n°

02/2015 e Enunciado Jucesp n° 41, sendo desta forma dispensada da apresentacdo das

Publicacoes das demonstracdes financeiras efetuadas no Diario  Oficial do Estado e em

Jornal de grande circulagdio da sede social. Item 2 — Eleicio do Conselho Fiscal;A

Presidente da sessdo esclarece aos presentes, que o Estatuto Social da Cooperativa
estabelece um Mandato de um ano para os membros do Conselho Fiscal e em seu Artigo
41, a reeleiciio de 1/3 (um tergo) dos seus componentes e convida dentre 0s presentes quem
se apresenta para compor o referido Conselho. Em seguida apresentaram-se os seguintes

Cooperados, para um Mandato de 1 (um) ano iniciando em 30/03/2022 e com término

em 29/03/2023, que passa ser assim composto: Conselho Fiscal Efetivo:1- YVANNE

DUMAS, Haitiana, solteira, catadora de materiais reciclaveis, nascida em 05/04/1983 na
Repiblica do Haiti, portadora do RNE n® V876487-E CGPI/DIREX/DPF expedido em
18/01/2018, portadora do CPF n° 236.030.198-57, residente e domiciliada na Rua Pascoal
Talio. n® 32 Casa 01 — Vila Barcelona — Cep: 13.025-785 — Sorocaba/SP; 2-JOICE DINIZ
DE LIMA, brasileira, solteira, catadora de materiais reciclaveis, nascida em 26/05/1983,
portadora do RG n° 40.707.268-8 SSP/SP, CNH n° 03092754077 expedida em 27/12/2021,
residente e domiciliada na Alameda Itaporanga. n® 195 — Nova Sorocaba— Cep: 18.070-670
— Sorocaba/SP: 3-MIRLENE DELVA, Haitiana, solteira, catadora de materiais
reciclaveis. nascida em 07/11/1980 na Republica do Haiti, portadora do RNM n® G310723-
R CGPI/DIREX/PF expedido em 22/10/2021, portadora do CPF n°239.122.908-90,
residente e domiciliada na Rua Fernando Dini, n® 69 Apto. 2 — Vila Colorau — Cep: 18.020-

460 — Sorocaba/SP:
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Conselho Fiscal Suplente:1-JUDITH DUMAS, Haitiana, solteira, catadora de materiais
reciclaveis, nascida em 07/02/1987 na Republica do Haiti, portadora do RNM n°® V928791-
O CGPI/DIREX/PF expedido em 26/12/2020, portadora do CPF n°® 236.451.888-19.

residente e domiciliada na Rua Jodo Luiz de Farias, n° 30 — Vila Colorau — Cep: 18020-589
— Sorocaba/SP:2-ANDRE DIAS PACHECO,brasileiro, divorciado, catador de materiais
reciclaveis, nascido em 02/05/1985 na cidade de Osasco/SP, portador do RG n® 42.436.063-
9 SSP/SP expedido em 30/03/2016, portador do CPF n°® 352.354.368-14, residente e
domiciliado na Rua Escarnagdo Rando, n° 70 - Vila Colorau — Cep: 13.020-440 -
Sorocaba/SP.3-MARIA DE LOURDES OLIVEIRA,brasileira, solteira, catadora de
materiais reciclaveis, nascida em 19/04/1966 na cidade deJatauba/PE, portadora do RG n°
32.273.569-5 SSP/SP expedido em 16/09/2020, portadora do CPF n° 256.592.938-24,
residente ¢ domiciliado na Rua Nara Ledo. n® 394 — Residencial Julio de Mesquita Filho —
Cep: 18.053-060 - Sorocaba/SP.Apresentados os nomes a Assembleia aprova por
aclamag@io os referidos nomes para comporem o Conselho Fiscal e em seguida sdo

empossados em seus cargos.Todos os Cooperados eleitos para o Conselho Fiscal e

Conselho Administrativo. declaram para os devidos fins que de acordo com o Pardgrafo 1°

do Artigo 1.011 da Lei 10.406. que ndo estdo impedidos de exercer a administracio da

sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenacfio criminal. ou por se encontrarem

sob os efeitos dela, a pena que os vedem. ainda que temporariamente. 0 acesso a Cargos

publicos: ou por crime falimentar. de prevaricacio. peita ou suborno. concussio, peculato.

ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de

defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo. fé plblica, ou a propriedade. a

Presidente, dando sequéncia na Assembleia passa para o Item 3- Aprovagio do
Regimento Interno:A Presidente da sessdo esclarece aos presentes que se faz necessario a
Cooperativa ter um regimento interno, para melhor esclarecer os direitos e deveres dos

Cooperados, de acordo com o Estatuto, passando a fazer a leitura da proposta de regimento
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interno, foram debatidos e esclarecidos todos os ponto e itens do Regimento Interno ¢ ao
final foi aprovado por unanimidade pelos Cooperados presentes, passar a ter validade a

partir de 30/03/2022. Segue abaixo o Regimento Interno aprovado nesta data.

REGIMENTO INTERNO

COOPERATIVA DE TRABALHO DE CATADORES E CATADORAS DE
MATERIAIS RECICLAVEIS DE SOROCABA — CORESO
Aprovado em Assembleia de 30/03/2022
Capitulo | — Das Preliminares
Artigo 1° A Cooperativa de Trabalho de Catadores e Catadoras de Materiais
Reciclaveis de Sorocaba — CORESO, rege-se pelo Estatuto Social e pelo Regimento Interno
em vigor.
Artigo 2° O Conselho Administrativo no desempenho de suas atribui¢des que confere
o artigo 32° e seguintes do Estatuto Social fara determinar o cumprimento deste Regimento
Interno, podendo aplicar sangdes ou penalidades em virtude de infrag@o da Lei vigente, do
Estatuto Social ou das regras contidas neste Regimento.
Artigo 3° Ao presidente cabe, entre outras, as seguintes atribuigdes:
a) Supervisionar as atividades da Cooperativa;
b) Assinar cheques, documentos constitutivos de obrigacdo em conjunto com o (a)
tesoureiro (a);
¢) Convocar e presidir a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de
Administracao;
d) Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria: 1. Relatdrio de gestdo; 2. Balanco geral;
3. Demonstrativos das sobras apuradas ou perdas verificadas no exercicio, com o
parecer do Conselho fiscal;
e) Representar a Cooperativa em juizo ou fora dele;
f) Verificar periodicamente saldo de caixa.

Artigo 4° Ao Tesoureiro (a) cabe entre outras, as seguintes atribuigdes:
a) Auxiliar o (a) Presidente interessando-se permanentemente, pelo seu trabalho;
b) Substituir o (a) Presidente nos seus impedimentos até 90 (noventa) dias;
c) Assinar, conjuntamente com o Presidente, cheques, contratos e demais
documentos constitutivos e obrigagdes;
d) Controlar as contas e o caixa da cooperativa;
e) Controlar os contatos comerciais da cooperativa.
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Artigo 5° Ao Secretario (a) cabe, entre outras, as seguintes atribuigdes:

a) Secretariar e lavrar as atas das reunifes de Conselho de Administracdo e das
Assembleias Gerais, responsabilizando-se pelos livros, documentos e arquivos
referentes;

b) Elaborar os editais de Assembleias Gerais ordinarias e extraordinarias.

Capitulo Il = Da Cooperativa
a) Dos Bens

Artigo 6° Todos os bens adquiridos através de doagdes. Projetos Municipais, Estaduais
e Federais serdio de Utilidade Publica, caso haja faléncia ou encerramento da cooperativa.
Artigo 7° Todo bem adquirido pelo trabalho da Unidade de referéncia, sera de seu
direito.
Capitulo I1I — Dos Cooperados

a) Da Admissdo

Artigo 8° S6 serdo admitidos novos (as) cooperados (as) que apresentarem oS

seguintes documentos solicitados (Carteira de Identidade, CPF, Comprovante de residéncia,

Cadastro do NIT/NIS, Carteira de vacinagio atualizada e apds treinamento de uma semana

e aprovagdo da Diretoria.

Artigo 9° Poderdo ser admitidos na cooperativa apenas um parente de primeiro grau

(exemplo: filho, pai, méde e irmdo).

Paragrafo Unico — Nio serdo admitidos ex cooperados (as) eliminados ou excluidos em

virtude de infragdo, conduta ilegal ou estatutaria ou por capacidade de triagem néo suprida.
b) Da Exclusdo e Eliminagao

Artigo 10°  Sera excluido ou eliminado o (a) cooperado (a) que ndo cumprir com as
obrigagdes do Estatuto Social e desse Regimento Interno.

Paragrafo primeiro — Seréd advertido o (a) cooperado (a) que agredir verbalmente outro
cooperado e expulso o que agredir fisicamente dentro ou fora da cooperativa, no horario de
trabalho.

Observac¢io: A adverténcia devera ser aplicada no momento em que ocorrer o fato.
Paragrafo segundo — Com 2 (duas) adverténcias durante o periodo de 1 (um) més podera
ser feito o desligamento do cooperado (a) pelo Conselho de Administragdo.

Paragrafo terceiro — As infragdes poderdo ser classificadas como leves, médias ou graves,
levando-se em conta: sua extensdo e repercussdo, os fatores atenuantes, as circunstancias e
os antecedentes do infrator.
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Paragrafo quarto - Constituem infragdes, além das previstas na lei e no Estatuto:
embriaguez. abandono das tarefas, desonestidade, vicios, roubo, desrespeito ou agressdo
fisica a outro cooperado, realizacdo de negdcios em concorréncia a Cooperativa, omisséo,
negligéncia, danos materiais, desidia no desempenho de suas fungdes, violagdo dos
segredos comerciais da Cooperativa, falta de pagamento de seus débitos com a
Cooperativa, realizagdo de tarefas em desacordo com as normas técnicas de qualidade,
seguranga ou demais rotinas estabelecidas pelos Conselheiros de Administragao.

c) Da Instauracdo do Processo Disciplinar, Decisdes, Recursos e Sangoes

Artigo 11° O processo disciplinar sera instaurado mediante comunicagdo do Conselho de
Administrag¢do ou seus mandatarios.

Paragrafo primeiro — A comunicagdo deverd ter ciéncia do acusado, ou, na sua auséncia
ou recusa, devera estar vistada por 2 (duas) testemunhas, ambos cooperados.

Paragrafo segundo — As decisdes do Conselho de Administragdo ou Comissdo Disciplinar
serdo lavradas em livro proprio, sendo decididas no voto e o eventual recurso com prazo de
30 (trinta) dias da comunicagdo/notifica¢do sera dirigido ao Conselho de Administragdo.
sem efeito suspensivo das sangdes tomadas.

Paragrafo terceiro — O Conselho de Administragdo analisara e decidira o recurso no prazo
de 30 (trinta) dias, vedado pedido de reconsideragdo ou recurso a outros orgdos da
Cooperativa.

d) Dos Cooperados

Artigo 12  Em caso de duvidas, o (a) cooperado (a) tera direito de ser orientado sobre a
separa¢do de materiais, vendas e outros assuntos relacionados & cooperativa, através de 1
(um) cooperado (a) com mais de 3 (trés) meses de experiéncia.

Artigo 13° Ao se tornar efetivamente socio da cooperativa, o cooperado (a) adquire
todos os deveres e direitos como associado, conforme a Lei Cooperativista n® 5.764/71.

Artigo 14°  Seré permitido o uso de cigarro apenas fora do alcance do material reciclavel
nos intervalos do café, almogo e lanche.
e) Dos Deveres
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Artigo 15°  Quando necessario o (a) cooperado (a) devera trabalhar aos sabados em caso
de aciimulo de material.

Artigo 16°  E proibido consumir bebida alcodlica e o uso de drogas ilicitas dentro ou no
entorno da cooperativa em horério de trabalho e uniformizado, devendo este cooperado (a).
no caso de cometer esta infragdo, retornar para casa ¢ na reincidéncia ser desligado do
Quadro Social da Cooperativa.

Paragrafo Unico — E proibido da camiseta da Cooperativa fora do ambiente de trabalho.
Artigo 17°  E proibida a permanéncia de ndo cooperados no interior da cooperativa,
exceto os compradores, parceiros e visitantes autorizados pela Diretoria.

Artigo 18°  E obrigatério o uso de equipamento de prote¢do individual em horario de
trabalho dentro ou fora do galpdo. O (a) cooperado (a) ¢ responsavel pela guarda e zelo dos
seus equipamentos.

Paragrafo Unico — O (a) cooperado (a) que ndo cumprir serd advertido em primeiro
momento, suspenso na reincidéncia e desligado se for constatado o descumprimento pela 3
vez.

Artigo 19° Todo (a) cooperado (a) serd responsavel pelo zelo e manutengdo do
equipamento de trabalho.

Artigo 20° Toda doagdo recebida na coleta e na Cooperativa ¢ de propriedade da
CORESO. Caso haja interesse do municipe em fazer doag¢do para um (a) cooperado (a)
especifico, 0 mesmo devera ir retirar apds o horario de trabalho com condugéo prépria.
Paragrafo Unico — Caso haja interesse do cooperado em alguma doagdo recebida pela
Cooperativa, sera estabelecido um valor simbélico.

Artigo 21°  E obrigatério a participagdo dos cooperados (a) nas assembleias, reunides da
cooperativa, atos e eventos na Prefeitura. Caso haja falta, sera aplicada adverténcia, na
reincidéncia o cooperado (a) sera desligado do Quadro Social da Cooperativa.

Artigo 22° Todos os veiculos da CORESO devem permanecer estacionados na
Cooperativa no final do expediente e suas chaves guardadas no escritorio. Os veiculos séo
de uso exclusivo da coleta seletiva da CORESO. E expressamente proibido o uso dos
veiculos para atividades que ndo sejam da Cooperativa.

Paragrafo Unico — E terminantemente proibido a parada com veiculos da cooperativa em
bares, exceto para realizagdo de coletas.

Todos os motoristas que dirigirem os veiculos da CORESO deveréo ser habilitados em suas
respectivas categorias.

As multas recebidas ser@o de responsabilidade do motorista.

Artigo 23°  Todos (as) os (as) cooperados (as) deverdo se vestir adequadamente com
camisetas, cal¢as compridas e sapatos fechados para sua propria seguranga.

Artigo 24°  Para garantir a seguranga e a vida dos (as) cooperados (as), o portdo devera
permanecer sempre fechado e ninguém entrara sem ser anunciado no escritorio.

L~
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Artigo 25° Todo material tem que sair pesado da sua base exceto as cagambas que
deverdo ser acompanhadas pelo (a) coordenador (a) para a pesagem.

Artigo 26°  E proibido o uso de aparelhos celulares durante o horério de trabalho. Exceto
nos horarios do café, almogo e intervalo.

Artigo 27°  Somente a diretoria da cooperativa podera vender e estipular valores pelos
materiais comercializados.

Capitulo IV — Das Alteracdes do Regimento Interno e Demais Normas

Artigo 28° O presente Regimento Interno podera ser alterado, no todo ou em parte, de
acordo com Assembleia Geral convocada especificamente para este fim.

Capitulo V — Das Disposi¢des Finais

Artigo 29° Cada cooperado ingressante receberd copia deste Regimento Interno, dando
ciéncia do seu conhecimento. A integra deste Regimento ficara exposta, permanentemente,
no quadro mural de avisos da Cooperativa, para consulta aos cooperados, a qualquer

momento.

Artigo 30° Este Regimento Interno entrard em vigor a partir desta data, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Item 4- Assuntos Gerais da Cooperativa. Como ndo houve nenhum interessado e falar a

Presidente encerra a Assembleia Ordinaria.

Em seguida, a Presidente informa que a Assembleia se inicia com a Pauta da Assembleia
Geral Extraordinaria e abriu os debates para tratar da Pauta da Assembleia
Extraordinaria:

Item 1- Alteracio do Estatuto Social;Tomando a palavra a Presidente, informou aos
Cooperados presentes que se faz necessario Alterar o Estatuto Social em seus Artigos 1° e

Artigo 63, da seguinte forma:

Realizar a Baixa de 2 Filiais:

Excluir os Itens 11 e 11T do Art. 1° e renumerar os demais Itens.

Texto Original:
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Art. 1°- A Cooperativa de Trabalho de Catadores e Catadoras de Materiais
Reciclaveis de Sorocaba — CORESO, sociedade simples. de responsabilidade limitada,
constituida em 19/08/2000, nos termos da Lei 12.690/2012, Lei 5.764/1971 e demais
legislagdes vigentes, rege-se pelo presente Estatuto sendo:

I. Sede e Administra¢io com o CNPJ n°® 04.014.053/0001-12 na Rua José Henrique Dias,
215 — Pq. Vitoria Regia — Cep: 18.078-395— Sorocaba-SP

I Filial 1: com o CNPJ n°® 04.014.053/0002-01. Avenida Itavuvu, 2.853 - Jardim Santa
Cecilia- Cep: 18.078-005 — Sorocaba — SP

IIL. Filial 2: com o CNPJ n° 04.014.053/0003-84 na Rua Chile. namero 401. Vila
Barcelona — Cep: 18.025-280 — Sorocaba — SP:

IV. Foro juridico na comarca de Sorocaba, Estado de Séo Paulo;

V. Area de agfio, para efeito de admissdo de associados, abrangendo o municipio de
Sorocaba, estado de Sao Paulo;

VL. Prazo de duragdo indeterminado e ano social compreendido no periodo de 01 de janeiro
a 31 de dezembro.

Nova Redacio:

Art. 1°- A Cooperativa de Trabalho de Catadores e Catadoras de Materiais Reciclaveis de
Sorocaba — CORESO, sociedade simples, de responsabilidade limitada, constituida em
19/08/2000. nos termos da Lei 12.690/2012, Lei 5.764/1971 e demais legislagdes vigentes,
rege-se pelo presente Estatuto sendo:

1. Sede ¢ Administragdo com o CNPJ n° 04.014.053/0001-12 na Rua Jos¢ Henrique Dias.
n° 215 — Pq. Vitoria Regia — Cep: 18.078-395 — Sorocaba/SP

I1. Foro juridico na comarca de Sorocaba, Estado de Sdo Paulo

IIL. Area de aclio, para efeito de admissdio de associados, abrangendo o municipio de
Sorocaba. estado de Sdo Paulo:

IV. Prazo de duragdo indeterminado e ano social compreendido no periodo de 01 de janeiro
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a 31 de dezembro.

Justificativa:

A Presidente esclarece aos Cooperados presentes de que a Cooperativa ndo tem mais
operagdes realizadas nos enderegos das seguintes filiais:

Filial 1: com o CNPJ n® 04.014.053/0002-01. Avenida Itavuvu. 2.853 - Jardim Santa

Cecilia- Cep: 18.078-005 — Sorocaba — SP e Filial 2: com o CNPJ n® 04.014.053/0003-84
na Rua Chile. nimero 401. Vila Barcelona — Cep: 18.025-280 — Sorocaba — SP:

Sendo assim, solicita aos Cooperados presentes a autoriza¢do para realizar a Baixa destas
filiais junto a JUCESP, Receita Federal, SEFAZ-SP e Prefeitura de Sorocaba. Em seguida
os Cooperados presentes aprovam por unanimidade a baixa destas 2 filiais junto aos 6rgdos
de registro.

Acrescentar Paragrafo: Gnico Art. 63

Texto Original:

Art. 63 - Os liquidantes, investidos de todos os poderes normais de administrag¢do,
devem proceder 2 liquidag@o conforme o disposto na legislacdo cooperativista.

Art. 63 - No caso de dissolu¢io social ou extingdo da cooperativa, o remanescente do
seu patrimdnio liquido serd transferido & outra pessoa juridica de igual natureza, que
apresente regularidade juridica e cujo objetivo seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta, ou por deliberagdo dos cooperados, a instituigdo municipal, estadual ou
federal. de fins idénticos ou semelhantes.

Justificativa:

Apos apresentada a proposta de alteragdo dos referidos Artigos do Estatuto Social, ¢ ao
final foi aprovado por unanimidade pelos Cooperados presentes, passando o estatuto ter a
seguinte redagdo:

ESTATUTO SOCIAL
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CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, AREA,
PRAZO DE DURACAO E ANO SOCIAL -Alterado em 30/03/2022

Art. 1°- A Cooperativa de Trabalho de Catadores e Catadoras de Materiais
Reciclaveis de Sorocaba — CORESO, sociedade simples, de responsabilidade limitada.
constituida em 19/08/2000, nos termos da Lei 12.690/2012, Lei 5.764/1971 e demais
legislagdes vigentes, rege-se pelo presente Estatuto sendo:

I. Sede e Administragio com o CNPJ n® 04.014.053/0001-12 na Rua José Henrique
Dias, 215 — Pq. Vitoria Regia — Cep: 18.078-395— Sorocaba-SP

I1.Foro juridico na comarca de Sorocaba, Estado de Sdo Paulo:

I11. . Area de agdio, para efeito de admissdio de associados, abrangendo o municipio de
Sorocaba, estado de Sado Paulo;

IV.Prazo de duragdo indeterminado e ano social compreendido no periodo de 01 de
janeiro a 31 de dezembro.

CAPITULO II - DOS SEUS OBJETIVOS

Art. 2° - A Cooperativa de trabalho, com base na colaboragdo reciproca a que se
obrigam seus associados, tem por objetivo social, 0 manuseio, varri¢do, coleta, remogdo,
triagem, reutilizagdo. reciclagem, tratamento e destinagido final de residuos solidos
orgdnicos, inorgdnicos e/ou rejeitos, prestagdo de Servigos de Consultoria e Assessoria em
Gestdo Participativa de empreendimentos de geragdo de trabalho e renda e de negdcios
sustentaveis, educagdo ambiental, difusdo do cooperativismo e economia solidaria e seus
principios, para setor publico e/ou privado, e a comercializagdo de materiais reciclaveis e
reutilizaveis.

§ 1°- Para a consecugdo de seus objetivos sociais, a Cooperativa, na medida das suas
possibilidades, deve:

a) promover a difusdo da doutrina cooperativista e seus principios ao quadro social,

técnico e funcional da cooperativa;

Lf/
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b) promover assisténcia social e educacional aos associados e respectivos familiares,
utilizando-se 0 FATES — Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social previsto no
inciso I1, artigo 28 da Lei 5.764/71;

¢) propiciar, com recursos do FATES, convénios com entidades especializadas, plblicas,
ou privadas, o aprimoramento técnico-profissional e capacitagdo cooperativista de seus
associados:

d) firmar contratos, intermediar ou intervir junto as cooperativas de crédito e demais
instituigdes financeiras, todas as operagdes de crédito e financiamento de interesse de seus
cooperados;

e) administrar, com eficiéncia os recursos obtidos de seus associados para a manutengio
da sociedade;

f) divulgar, conhecimentos técnico, cooperativista, associativo e realizar atividades
sociais voltadas aos associados;

g) providenciar a perfeita manuteng@o e funcionamento de suas instalagdes ¢ bens

proprios ou disponibilizados por terceiro:

h) contratar ou intermediar em beneficio dos cooperados interessados. seguro de vida

individual ou coletivo, previdéncia privada, assisténcia a saide e de acidente de trabalho;

i) contratar em beneficio dos cooperados interessados ¢ no desenvolvimento dos

objetivos sociais, convénios com cooperativas ou empresas ligadas ao consumo em geral,

J) contratar, para a consecugdo dos seus objetivos sociais, servigos juridicos, médicos,
farmacéuticos, odontolégicos, transporte em geral, culturais e sociais:

§ 2°- A Cooperativa atuara sem discriminagdo politica, racial, religiosa ou social e
efetuara suas operagdes sem qualquer objetivo de lucro.

§ 3° - A Cooperativa deverd observar as normas de sa(ide e seguranga do trabalho

previsto na legislagio em vigor e em atos normativos expedidos pelas autoridades
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competentes.

§ 4° - As atividades identificadas com o objeto social da Cooperativa de Trabalho que
atuam na prestagdo de servigos, nos termos do artigo 4° inciso II, da lei 12.690/2012,
quando prestadas fora do estabelecimento da cooperativa, deverdo ser submetidas a uma
coordenagdo com mandato nunca superior a 1 (um) ano ou ao prazo estipulado para a
realizagdo dessas atividades, eleita em reunido especifica pelos sécios que se disponham a
realizd-las, em que serdo expostos os requisitos para sua consecugdio, os valores contratados
e a retribuigdo pecunidria de cada socio participe.

CAPITULO III - DOS ASSOCIADOS
SECAO I-DA ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES.

Art. 3° - Podem ingressar na Cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de
prestacdo de servigos, qualquer pessoa fisica que adira ao objeto social, preencha as
condigdes estabelecidas neste estatuto social e ndo pratique outra atividade que possa
prejudicar ou colidir com os interesses e objetivos da Sociedade.

Pariagrafo Unico - O nimero de associados serd ilimitado quanto a0 maximo. ndo
podendo. entretanto, ser inferior a 7 (sete) pessoas fisicas.

Art. 4° - Para associar-se, o interessado preenchera proposta fornecida pela cooperativa.

§ 1° - Aprovada a proposta pelo Conselho de Administragdo, o candidato subscrevera as
quotas-partes do capital nos termos e condigOes previstas neste estatuto e, juntamente com
o Presidente da Cooperativa, assinara o livro de matricula.

§ 2° - A subscri¢io das quotas-partes do capital pelo associado e a sua assinatura no livro
de matricula complementam a sua admisséo na sociedade.

§ 3° Ao ingressar, o candidato devera subscrever, no minimo, 01 (uma) quota-parte;

Art. 5% - Cumprindo o que dispde o artigo anterior, o associado adquire todos os direitos

e assume todos os deveres e obrigacdo decorrente da Lei, deste estatuto e das deliberagdes

tomadas por Assembleia Geral.
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Art. 6° - A Cooperativa de Trabalho deve garantir aos sécios os seguintes direitos, além
de outros que a Assembleia Geral venha a instituir:

I. Votar ¢ ser votado para os cargos sociais, salvo se tiver estabelecido relagéo
empregaticia com a Cooperativa, caso em que s6 readquirird tais direitos apds aprovacio,
pela Assembleia Geral, das contas do exercicio em que tenha deixado o emprego;

IL. Participar de todas as atividades que constituam o objeto da Cooperativa;

L. Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nelas
forem tratados, ressalvados os casos disciplinados neste estatuto;

IV. Propor ao Conselho de Administragdo ou as Assembleias Gerais, medidas de
interesse da Cooperativa:

V. Solicitar, por escrito, informagdes sobre os negécios da Cooperativa e, no més que
anteceder a realizagdio da Assembleia Geral Ordindria, consultar na sede da Sociedade o
livro de matricula e pegas do balango geral:

VI. Demitir-se da Sociedade quando lhe convier.

Art. 7° - O associado tem o dever de:

I. Subscrever e integralizar as quotas-partes do capital nos termos deste Estatuto e
contribuir com o rateio das despesas e encargos operacionais que forem estabelecidos;

IL. Cumprir disposigdes da Lei, do Estatuto, bem como as deliberacdes das Assembleias
Gerais;

I1. Satisfazer pontualmente seus compromissos com a Cooperativa, dentre os quais o de
participar ativamente da sua vida societdria e empreendedora;

IV. Concorrer com o que lhe couber, na conformidade das disposi¢des deste Estatuto,
para a cobertura dos prejuizos da Sociedade;

V. Prestar a Cooperativa, esclarecimentos relacionados com as atividades que lhe
facultaram associar-se;

VI. Zelar pelo patrimonio moral e material da Sociedade;
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Art. 8° - O associado responde subsidiariamente pelos compromissos da Cooperativa até
o valor do capital por ele subscrito e pelo prejuizo verificado nas operagdes sociais.
guardada a proporgédo de sua participagdo nas mesmas operagdes.

§ 1° - A responsabilidade do associado como tal, pelos compromissos com a Sociedade
em face de terceiros, perdura para os demitidos, eliminados ou excluidos até que sejam
aprovadas as contas do exercicio em que se deu o desligamento, mas s6 podera ser
invocada depois de judicialmente exigida da Cooperativa.

§ 2° - O contratante da Cooperativa de Trabalho. constituida nos moldes do inciso 11, art.
4°da Lei 12.690/12, ou seja, para prestagdo de servigos, responde solidariamente pelo
cumprimento das normas de saide e seguranga do trabalho quando os servigos forem

prestados no seu estabelecimento ou em local por ele determinado.

Art. 9° - As obrigagdes dos associados falecidos. contraidas com a Cooperativa e as
oriundas de sua responsabilidade como associado em face de terceiros, passam aos
herdeiros, prescrevendo, porém, apds um ano contado do dia da abertura da sucesséo.

Paragrafo Unico - Os herdeiros dos associados falecidos tém direito ao capital
realizado e demais créditos pertencentes ao extinto, nos termos da decisdo judicial.

SECAO II - DA DEMISSAO, ELIMINACAO E EXCLUSAO.

Art. 10 - A demiss@o do associado, que ndo poderd ser negada, dar-se-a4 unicamente a
seu pedido e sera requerida ao presidente, sendo por este levada ao Conselho de
Administra¢do em sua primeira reunido e averbada no livro de matricula, mediante termo
assinado pelo presidente.

Art. 11 - A eliminagdio do associado, que sera aplicada em virtude de infragdo da lei, ou
deste estatuto, sera feita por decisdo do Conselho de Administragdo, depois de notificacdo
ao infrator; os motivos que a determinarem deverdo constar de termo lavrado no livro de

matricula e assinado pelo Presidente da Cooperativa.
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§ 1° - Além do motivo acima. o Conselho de Administra¢do devera eliminar o associado
que:

a) Divulgar informagdes relevantes, sigilosas ou inveridicas sobre a Sociedade que
possam prejudica-la nas suas atividades e negdcios sociais;

b) Vier a exercer qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa ou que colida

com o seu objeto social;

¢) Houver levado a Cooperativa a pratica de atos judiciais para obter o cumprimento de
obrigagdes por ele contraidas:

d) Deixar de operar com a Cooperativa, sem motivo justificavel, por um periodo
superior a 20 (vinte) dias.

e) Depois de notificado, voltar a infringir disposi¢do da Lei, deste Estatuto e das
deliberagdes da Assembleia Geral.

§ 2° - Copia auténtica da decisdo sera remetida ao interessado, por processo que
comprove as datas da remessa e do recebimento, por prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 3° O associado eliminado podera dentro do prazo de 20 (vinte) dias, da data do
recebimento da notificagdo, interpor recurso, que terd efeito suspensivo, até a primeira
Assembleia Geral.

Art. 12 - A exclusdo do associado sera feita:

a) por motivo de morte da pessoa fisica;

b) por incapacidade civil ndo suprida;

¢) por deixar de atender aos requisitos estatutdrios de ingresso ou permanéncia na
Cooperativa.

Art. 13 - Em qualquer caso, como nos de demissdo, eliminagdo ou exclusdo, o associado
s0 tera direito a restituicdo do capital que integralizou, acrescido das sobras que lhe tiverem

sido registradas.
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§ 1° - A restituigio de que trata este artigo somente poderd ser exigido depois de
aprovado, pela Assembleia Geral, o balango do exercicio em que o associado tenha sido
desligado da Cooperativa.

§ 2 °- O Conselho de Administrag@o da Cooperativa podera determinar que a restituigdo
deste capital seja feita em parcelas, a partir do exercicio financeiro que se seguir aquele em
que se deu o desligamento e no mesmo prazo e condi¢des da integralizag@o.

§ 3 °- Ocorrendo demissdes, eliminagdes ou exclusdes de associados em nimero tal que
as restituicdes das importancias referidas neste artigo possam ameagar a estabilidade
econdmico-financeira da Cooperativa, esta podera restitui-las mediante critérios que
resguardem a sua continuidade.

§ 4° - Os deveres de associado perduram para os demitidos, eliminados ou excluidos, até
que sejam aprovadas pela Assembleia Geral, as contas do exercicio em que o associado
deixou de fazer parte da sociedade.

CAPITULO IV - DO CAPITAL SOCIAL

Art. 14 - O Capital Social da Cooperativa ¢ ilimitado quanto ao maximo, variando
conforme o nimero de quotas-partes subscritas, ndo podendo, entretanto, ser inferior a R$
2.000,00 (Dois Mil Reais).

§ 1° - O capital ¢ dividido em quotas-partes de valor unitario igual R$ 100,00 (Cem
Reais).

§ 2° - A quota-parte ¢ indivisivel, intransferivel a ndo associados, ndo podera ser
negociada de modo algum, nem dada em garantia, e todo o seu movimento de subscrigdo.
realizagdo, transferéncia e restituig@o serd sempre escriturado no livro de matricula.

§ 3° - Para efeito de integralizagdo das quotas-partes ou de aumento de Capital Social,
podera a Cooperativa receber bens, avaliados previamente e apoés homologagdo em
Assembleia Geral.

§ 4° - A critério do Conselho de Administragdo. o associado podera pagar as quotas-
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partes a vista, de uma s0 vez ou em 10 (dez) parcelas iguais e sucessivas.
independentemente de chamada, ou por meio de contribuigdes.

§ 5° - A Sociedade podera atribuir juros ao Capital Social integralizado.

Art. 15 - Ao ser admitido na Sociedade, o cooperado devera subscrever, no minimo 1
(uma) quota-parte do Capital Social ¢ no maximo tantas quotas-partes cujo valor nio
exceda 1/3 (um tergo) do capital social integralizado da cooperativa.

Paragrafo Unico - O Conselho de Administragdo devera, sempre que necessario,
indicar a porcentagem a que se refere o "caput" deste artigo, submetendo-a a aprovagéo
pela Assembleia Geral.

CAPITULO V - DOS ORGAOS SOCIAIS
SECAO I - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16 - A Assembleia Geral dos associados, Ordindria, extraordinaria e Especial é o
6rgdo supremo da Cooperativa e dentro dos limites da Lei e deste estatuto tomara toda e
qualquer decisdo de interesse da sociedade e suas deliberagdes vinculam a todos ainda que
ausentes ou discordantes.

Art. 17 - A Assembleia Geral serd convocada e dirigida pelo Presidente da Cooperativa.

Pardgrafo Unico - Poderd também ser convocada por qualquer dos o6rgdos de
administragdo, pelo Conselho Fiscal. se ocorrerem motivos graves e urgentes, ou ainda. por
20% (vinte por cento) dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais, apds uma
solicitagdo ndo atendida.

Art. 18 - A notificagdo dos socios para participacdo das Assembleias serd pessoal e
ocorrera com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizagdo.

§ 1% - Na impossibilidade de notificagdo pessoal, a notificagdo dar-se-a por via postal
ou por meios eletronicos, respeitada a antecedéncia de 10 (dez) dias, prevista no artigo 12
da Lei 12.690/2012.

o
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§ 2°- Na impossibilidade de realizagio das notificagdes pessoal, postal, os sécios
serdo notificados mediante edital afixado na sede e em outros locais visiveis das
dependéncias mais comumente frequentadas pelos Cooperados ou publicado em jornal de
grande circulagdo na regido da sede da cooperativa ou na regido onde ela exerca suas
atividades, respeitada a antecedéncia de 10 (dez) dias, prevista no artigo 12 da Lei
12.690/2012.

Art. 19 - Na notificag¢do das Assembleias Gerais deverdo constar:

I. A denominagdo da Cooperativa, seguida da expressdo "Convocagido de Assembleia
Geral" Ordinaria, Extraordindria ou Especial conforme o caso;

IL. O dia e a hora da reunido, em cada convocagio, assim como o endereco do local de
sua realizagdo, o qual salvo motivo justificado, sera sempre o da sede social;

II1. A sequéncia ordinal das convocagdes:

IV. A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificacdes;

V. O nimero de associados existentes na data da sua expedigiio, para efeito de calculo
do quérum de instalagdo;

VI. Assinatura do responsavel pela convocagio.

§ 1° - No caso da convocagdo ser feita por associados, a Notificagdo sera assinada. no
minimo, pelos 4 (quatro) primeiros signatarios do documento que a solicitou.

§ 2% - Na impossibilidade de realizagdo das notificagdes pessoal. postal, os socios serdo
notificados mediante edital afixado na sede e em outros locais visiveis das dependéncias
mais comumente frequentadas pelos Cooperados ou publicado em jornal de grande
circulagdio na regidio da sede da cooperativa ou na regido onde ela exerca suas atividades,
respeitada a antecedéncia de 10 (dez) dias, prevista no artigo 12 da Lei 12.690/2012.

Art. 20 -E de competéncia das Assembleias Gerais. Ordindria ou Extraordinaria. a
destitui¢do de membros do Conselho de Administragdo e Fiscalizagdo.

Paragrafo Unico - Ocorrendo destituigio que possa comprometer regularidade da
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administrag¢do ou fiscalizag@o da entidade, poderd a Assembleia designar administradores e
conselheiros, até a posse dos novos, cuja elei¢do se efetuard no prazo maximo de 30 (trinta)
dias.

Art. 21 - O quérum minimo de instalagdo das Assembleias Gerais serd de:

I. 2/3 (dois ter¢os) do nimero de sécios, em primeira convocagao;

II. metade mais 1 (um) dos sécios, em segunda convocagéo:

II1. 20% (vinte por cento) do total de socios, em terceira convocag¢do, exigida a presenga
de, no minimo, 4 (quatro) sécios enquanto a cooperativa tiver menos de 20 (vinte) socios
matriculados.

Art. 22 - Os trabalhos das Assembleias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente, auxiliado
pelo Secretario da Cooperativa, sendo por aquele, convidados a participar da mesa os
ocupantes de cargos sociais, presentes.

§ 1° - Na auséncia do Secretdrio da Cooperativa e do seu substituto, o Presidente
convidara outro associado para secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva ata.

§ 2° - Quando a Assembleia Geral ndo tiver sido convocada pelo Presidente, os trabalhos
serdo dirigidos pelo associado escolhido na ocasido e secretariados por outro, convidados
por aquele, compondo a mesa dos trabalhos. os principais interessados na sua convocagio.

Art. 23 - Os ocupantes de cargos sociais como quaisquer outros associados ndo poderdo
votar nas decisOes sobre assuntos que a eles se refiram de maneira direta ou indireta entre
os quais os de prestacdo de contas e fixagdo de honorarios. mas ndo ficardo privados de
tomar parte nos respectivos debates.

Art. 24 - Nas Assembleias Gerais. em que forem discutidos os balangos das contas, o
Presidente da cooperativa, logo apods a leitura do relatério do Conselho de Administragdo,
das pegas contabeis e do parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao plenario que indique um
associado para coordenar os debates e a votagdo da matéria.

§ 1° - Transmitida a diregfio dos trabalhos, o Presidente, Diretores e Fiscais deixardo a
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mesa, permanecendo, contudo, no recinto, a disposi¢do da Assembleia, para os
esclarecimentos que lhes forem solicitados.

§ 2° - O coordenador indicado escolhera entre os associados um secretario ad hoc, para
auxilia-lo na redagdo das decisdes a serem incluidas na ata, pelo Secretario da Assembleia.

Art. 25 - As deliberagdes das Assembleias Gerais somente poderdo versar sobre os
assuntos constantes na notificagdo de Convocagdo.

§ 1° - Os assuntos que ndo constarem expressamente da notifica¢do de convocagdo e 0s
que ndo satisfazerem as limitagdes deste artigo, somente podera ser discutido depois de
esgotada a ordem do dia, sendo que sua deliberagdo, se a matéria for objeto de decisdo, sera
obrigatoriamente assunto para nova Assembleia Geral.

§ 2° - Em regra, a votagdo sera em descoberto, mas a Assembleia podera optar pelo voto
secreto, atendendo-se, entdo, as normas usuais.

§ 3° - O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar de ata circunstanciada, lavrada
no livro préprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos Conselheiros
Administrativos (e/ou Diretores) e Conselheiros Fiscais presentes, por uma comissio de 03
(trés) associados, designados pela Assembleia, e ainda, por quantos o queiram fazer.

§ 4° - As decisdes das Assembleias serdo consideradas validas quando contarem com a
aprovagdo da maioria absoluta dos sdcios presentes.

§ 5° - Cada associado tera direito a um sé voto, sendo vedado o voto por procuragio.

Art. 26 — Fica impedido de votar e ser votado nas Assembleias Gerais, o cooperado que:

§ 1° - tenha sido admitido ap6s sua convocagao:

§ 2° - seja ou tenha se tornado empregado da cooperativa, perdurando este impedimento
até aprovagdo, pela Assembleia Geral, das contas do exercicio social em que ocorreu a
rescisdo do contrato de trabalho.

Art. 27 - Prescreve em 4 (quatro) anos a agdo para anular as deliberagdes da Assembleia

Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagdo, ou tomadas com violagdo da Lei ou de
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Estatuto contado o prazo da data em que a Assembleia tiver sido realizada.
Pardgrafo Unico - Comprovada fraude ou vicio nas decisdes das Assembleias, serdo

elas nulas de pleno direito, aplicando-se, conforme o caso, a legislagdo civil e penal.

SECAO II - DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 28- A Assembleia Geral Ordindria realizar-se-a obrigatoriamente uma vez por ano,
no decorrer dos 3 (trés) primeiros meses apos encerramento do exercicio social e deliberara
sobre os seguintes assuntos, que deverdo constar da ordem do dia:

I. Prestagdo de conta dos orgdos de administragdo, acompanhada do parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:

a) relatdrio de gestdo;

b) balango;

¢) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuigdes para cobertura das despesas da Sociedade e do parecer do Conselho Fiscal.

I1. Destinagdo das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuigdes para cobertura das despesas da Sociedade, deduzindo-se, no primeiro caso, as
parcelas para os fundos obrigatérios;

IIL. Elei¢do dos componentes do Conselho de Administra¢do, quando for o caso, e do
Conselho Fiscal;

IV. Fixagdo do valor dos honorarios, pré-labore ou verbas de representagdo para os
membros do Conselho de Administragdo, bem como o da Cédula de Presenga, para os
membros do Conselho Fiscal, pelo comparecimento as respectivas reunides;

V. adog¢do ou ndo de diferentes faixas de retirada dos socios.

VI. Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo 31 deste
Estatuto, desde que mencionados no respectivo Edital.

§ 1°- Os membros dos orgdos de Administragdo e Fiscalizagdo ndo poderdo participar da
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votagio das matérias referidas nos itens 1 e IV deste artigo.

§ 2° - A aprovagdo do Relatério, Balango e Contas dos 6rgéos de administragéo desonera
seus componentes de responsabilidade, ressalvado os casos de erro, dolo, fraude e
simulagdo, bem como de infragdo da Lei ou deste Estatuto.

§ 3° - No caso de fixagdo de faixas de retirada, nos termos do inciso V deste artigo, a
diferenca entre as de maior e as de menor valor devera ser fixada na Assembleia.

§4° - E vedado a Cooperativa de Trabalho distribuir verbas de qualquer natureza entre 0s
socios, exceto a retirada devida em razdo do exercicio de sua atividade como sécio ou
retribui¢lo por conta de reembolso de despesas comprovadamente realizadas em proveito

da Cooperativa.

SECAO III - DA ASSEMBLEIA GERAL ESPECIAL

Art. 29 - A Assembleia Geral Especial deverd ser realizada uma vez por ano, no
segundo semestre, e devera deliberar, dentre outros assuntos especificados no edital de
convocagio, quanto aos seguintes:

1. sobre gestdo da cooperativa;

IL disciplina. direitos e deveres dos sécios:

I11. planejamento e resultado econdmico dos projetos;

I'V. contratos firmados:

V. organizagdo do trabalho.

SECAO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 30 - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-4 sempre que necessaria e
podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Sociedade desde que mencionado
na Notificagdo de Convocagdo.

Art. 31 - E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordindria deliberar
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sobre os seguintes assuntos:

I. Reforma de Estatuto;

II. Fusdo, incorporagdo ou desmembramento;

II1. Mudanga do objeto da Sociedade;

IV. Dissolugdo voluntéria da Sociedade e nomeagdo de liquidantes:

V. Contas do liquidante.

Paragrafo Unico - Sdo necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes, para tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

SECAO V - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 32 - A Cooperativa serd administrada por um Conselho de Administragdo composto
de trés (3) membros, todos associados, para exercerem os cargos de Diretor Presidente,
Diretor Secretario e Diretor Tesoureiro e trés membros que compordo as fungdes de
Vogais, sendo necessdria a elei¢do dos mesmos pela Assembleia Geral Ordinaria para um
mandato de 4 (quatro) anos, sendo obrigatdria, ao término do mandato, a renovagédo de no
minimo 1/3 (um tergo) dos seus componentes.

§ 1° - Nao podem compor o Conselho de Administragdo parente entre si, até¢ o 2°
(segundo) grau, em linha reta ou colateral, afins e conjuge.

§ 2° - Os administradores, eleitos ou contratados, ndo serdo pessoalmente responsaveis
pelas obrigagdes que contrairem em nome da Sociedade, mas responderdo solidariamente
pelos prejuizos resultantes de seus atos, se agirem com culpa ou dolo.

§ 3° - A Cooperativa respondera pelos atos a que se refere o paragrafo anterior, se os
houver ratificado ou deles logrado proveito.

§ 4° - Os que participarem de ato ou operagdo social em que se oculte a natureza da
Sociedade podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes em nome dela
contraidas, sem prejuizos das san¢des penais cabiveis.

§ 5° - Os administradores da sociedade deverdo ter, no exercicio de suas fungdes. o
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cuidado e a diligéncia que todo homem ativo e probo costuma empregar na administragdo
de seus proprios negocios.

Art. 33 - Sdo inelegiveis, além das pessoas impedidas por Lei, os condenados a pena
que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, peculato, concussdo. ou contra a economia popular, a fé
publica ou a propriedade.

§ 1° - Os componentes do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal, assim como
liquidantes, equiparam-se aos administradores das sociedades andénimas., para efeito de
responsabilidade criminal.

§ 2° - Sem prejuizo da agdo que possa caber a qualquer cooperado, a Sociedade, por seus
dirigentes, ou representada pelo associado escolhido em Assembleia Geral, tera direito da
agdo contra os administradores, para promover a sua responsabilidade.

Art. 34 A constituigdo ou utilizagdo de Cooperativa de Trabalho para fraudar
deliberadamente a legislagdo trabalhista, previdencidria e o disposto nesta Lei acarretara
aos responsaveis as sangdes penais, civeis e administrativas cabiveis,

§ 1° Fica inelegivel para qualquer cargo em Cooperativa de Trabalho, pelo periodo de
até 5 (cinco) anos, contado a partir da sentenga transitada em julgado, o socio, dirigente ou
o administrador condenado pela prética das fraudes elencadas no caput deste artigo.

Art. 35 - O Conselho de Administragdo rege-se pelas seguintes normas:

I. Relne-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que
necessario, por convoca¢do do Presidente, da maioria dos membros ou, ainda, por
solicitagdo do Conselho Fiscal;

I1. Deliberam validamente com a presenca da maioria dos votos dos presentes:

ITI. As deliberagbes serdo consignadas em atas circunstanciadas, lavradas em livro
préprio, lidas, aprovadas e assinadas ao final dos trabalhos pelos membros presentes.

§ 1° - Nos impedimentos por prazos inferiores a 90 (noventa) dias, o Diretor Presidente

-
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sera substituido pelo Diretor Secretério.

§ 2° - Nos impedimentos por prazos superiores a 90 (noventa) dias, o Diretor Presidente
sera substituido pelo Diretor Secretario ou Diretor Tesoureiro, se aquele estiver impedido
ou incapacitado para assumir o cargo.

§ 3° - Se ficarem vagos, por qualquer tempo, mais da metade do Conselho de
Administragéo, devera o Diretor Presidente, ou demais membros na falta deste. convocar
Assembleia Geral para substituigdo dos cargos em vacancia , que serdo preenchidos por
membros Vogais.

§ 4° - Os substitutos ocupardo o cargo somente até o final do mandato de seus
antecessores,

Art. 36 - Competem ao Conselho de Administragdo, dentro dos limites da Lei e deste
Estatuto, atendidas as decisdes ou recomendagdes da Assembleia Geral, planejar e fixar
normas para as operagoes e servi¢os da Cooperativa e controlar os resultados.

§ 1° - No desempenho das suas fungdes, cabem-lhe, entre outras, as seguintes
atribuigdes:

a) Programar as operagdes e servigos estabelecendo qualidade e fixando quantidades.
valores, prazos, taxas, encargos e demais condigdes necessarias a sua efetivagio;

b) Estabelecer, em instrugdes ou regulamentos, sangdes ou penalidades a serem
aplicadas nos casos de violagdo ou abuso cometido contra disposi¢des da Lei, deste
Estatuto ou das regras de relacionamento com a Sociedade, que vierem a ser expedidas de
suas reunioes;

¢) Determinar o valor destinado a cobrir as despesas da Sociedade;

d) Avaliar e providenciar o montante de recursos financeiros e dos meios necessarios ao
atendimento das operagdes e servigos:

e) Estimar previamente a rentabilidade das operagdes e servigos, bem como a sua

viabilidade;
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f) Fixar as despesas de administragdo em orgamento anual que indique a fonte dos
recursos para sua cobertura;

g) Contratar e fixar normas para admissdo e demissio de empregados;

h) Fixar as normas de disciplina funcional:

i) Julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisoes disciplinares;

j) Avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga ou seguro de fidelidade para os
empregados que manipulem dinheiro ou valores da Cooperativa;

1) Estabelecer as normas para o funcionamento da Sociedade;

m) Contratar, quando se fizer necessario, servigo de auditoria independente;

n) Indicar o Banco ou Bancos nos quais devem ser feitos os depositos de numerario
disponiveis;

o) Estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos verificando, mensalmente,
no minimo, o estado econdmico-financeiro da Cooperativa e o desenvolvimento das
operagdes e atividades de balancetes da contabilidade e demonstrativos especificos:

p) Deliberar sobre admissdo, demissao, eliminagdo e exclusdo de associados:

q) Convocar a Assembleia Geral, quando for o caso:

r) Adquirir, alienar ou onerar bem iméveis da Sociedade com expressa autorizagio da
Assembleia Geral;

s) Contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens moveis, ceder direitos e
constituir mandatarios;

t) Zelar pelo cumprimento das Leis do Cooperativismo ou outras aplicaveis, bem como
pelo atendimento da Legislagdo Trabalhista e Fiscal;

u) Substituir, nos casos de impedimento, falta ou rentincia, o Presidente, Vice-Presidente
ou o Secretario da Cooperativa, designado, entre si, outro para o cargo:

v) Organizar a estrutura da Cooperativa ou o proprio quadro social para fins de fomento

da comunicagio e participagdo dos associados na sua vida societaria e empreendedora.
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§ 2° - As normas estabelecidas pelo Conselho de Administragéo serdo baixadas em
forma de resolugdo ou instrugdo, e constituirdio o regimento interno da Cooperativa.

Art. 37 - Ao Diretor Presidente cabe, entre outras, as seguintes atribuigdes:

a) Supervisionar as atividades da Cooperativa;

b) Verificar frequentemente o saldo do caixa;

¢) Assinar os cheques bancarios juntamente com o Diretor Tesoureiro:

d) Assinar juntamente com o Diretor Secretario, ou outro Conselheiro designado pelo
Conselho Fiscal, contratos e demais documentos, inclusive titulos de crédito, constitutivos
de obrigagdes;

e) Convocar ¢ presidir as reunides do Conselho de Administragdo, bem como as
Assembleias Gerais dos associados:

f) Apresentar a Assembleia Geral Ordindria;

- Relatorio da gestao;

- Balango e o demonstrativo da Conta de Sobras ¢ Perdas, bem como o correspondente
parecer do Conselho Fiscal;

g) Representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo ou fora dele:

h) Elaborar o plano anual de atividades da Cooperativa.

Art. 38 - Ao Diretor Secretario cabe interessar-se permanentemente pelo trabalho do
Presidente, substituindo-o nos seus impedimentos até 90 (sessenta) dias, e também
secretariar e lavrar as Atas das reunides do Conselho de Administragdo e das Assembleias
Gerais, responsabilizando-se pelos livros, documentos e arquivos:

Art. 39 - Ao Diretor Tesoureiro cabe, entre outras, as seguintes obrigagdes:

a) Assinar, juntamente com o Diretor Presidente, cheques bancdrios, contratos ¢ demais
documentos. inclusive titulos de crédito, constitutivos de obrigagdes.

b) Controlar as contas e o caixa da cooperativa:

¢) Controlar os contatos comerciais da cooperativa.
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Art. 40 — Nos casos de vacancia do cargo de Diretor Presidente por prazo superior a 90
dias, ou os cargos do Diretor Secretdrio ou do Diretor Tesoureiro, a qualquer tempo, devera
o Diretor Presidente, ou os demais membros, se a Presidéncia estiver vaga, convocar
Assembleia Geral para o devido preenchimento.

SECAO VI - DO CONSELHO FISCAL

Art. 41 - A Administragdo da Sociedade serd fiscalizada assidua e minuciosamente por
um Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) membros suplentes,
todos associados, eleitos anualmente pela Assembleia Geral, sendo permitida apenas a
reeleigdo de 1/3 (um ter¢o) dos seus componentes.

§ 1° - Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no
artigo 34 deste Estatuto, artigo 51 da lei 5.764/71 e artigo 18 da Lei 12.690/12, os parentes
dos membros do Conselho de Administragdo até 2° (segundo) grau em linha reta ou
colateral, afins e conjuge, bem como os parentes entre si até esse grau.

§ 2° - Fica inelegivel para qualquer cargo em Cooperativa de Trabalho, pelo periodo de
até 5 (cinco) anos, contado a partir da sentencga transitada em julgado, o socio, dirigente ou
o administrador condenado pela prética das fraudes elencadas no caput deste artigo.

§ 3" - O associado ndio pode exercer cumulativamente cargos nos Conselho de
Administragdo e Fiscal.

Art. 42 - O Conselho Fiscal relne-se ordinariamente uma vez por mes e
extraordinariamente sempre que necessario, com a participagdo de 3 (trés) de seus
membros.

§ 1° - Em sua primeira reunido escolherd, dentre os seus membros efetivos, um
Coordenador, incumbido de convocar as reunides e dirigir os trabalhos desta, e um
Secretario.

§ 2° - As reunides poderdo ser convocadas, ainda, por quaisquer dos seus membros, por

solicitaglo do Conselho de Administragdo ou da Assembleia Geral.
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§ 3° - Na auséncia do Coordenador, os trabalhos serdo dirigidos por substituto escolhido
na ocasido.

§ 4° - As deliberagdes serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos socios presentes
e contardo de Ata lavrada no livro, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhos em cada
reunido pelos 3 (trés) fiscais presentes.

Art. 43 - Ocorrendo duas ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Conselho de
Administragdo ou o restante dos seus membros, convocardo a Assembleia Geral para a
devida substitui¢do dos cargos em vacancia. que serdo preenchidos por membros Suplentes.

Paragrafo Unico - Os substitutos ocupardo o cargo somente até o final do mandato de
seus antecessores.

Art. 44 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as operagdes,
atividades e servigos da Cooperativa cabendo-lhe, entre outras, as seguintes atribui¢des:

a) Conferir, mensalmente, o saldo do numerario existente em caixa, verificando.
também, se ele esta dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administragéo;

b) Verificar se os extratos de contas bancérias conferem com a escrituragdo da
Cooperativa;

¢) Examinar se os montantes das despesas e inversdes realizadas estdo de conformidade
com os planos e decisdes do Conselho de Administra¢do;

d) Verificar se as operagdes realizadas e os servigos prestados correspondem em
volume, qualidade e valor as previsdes feitas e as conveniéncias econdmicas e financeiras
da Cooperativa;

e) Certificar-se se o Conselho de Administra¢do vem reunindo-se regularmente e se
existem cargos vagos na sua composi¢do:

f) Averiguar se existem reclamagdes dos associados quanto aos servigos prestados:

g) Inteirar-se da regularidade do recebimento dos créditos e do cumprimento dos

compromissos da sociedade;
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h) Averiguar se ha problemas com empregados e deveres de natureza fiscal e trabalhista
a cumprir;

i) Examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e o relatorio anual
do Conselho de Administragdo, emitindo parecer sobre estes & Assembleia Geral;

j) Dar conhecimento ao Conselho de Administragdo das conclusdes dos trabalhos.
denunciando a este, a Assembleia Geral ou as autoridades competentes as irregularidades
constatadas e convocar a Assembleia Geral, se ocorrerem motivos graves e urgentes.

Parigrafo Unico - Para exames e verificacdo dos livros, contas e documentos
necessarios ao cumprimento das suas atribuigdes poderdo o Conselho Fiscal solicitar ao
Conselho de Administragdo, a contratagio de técnico especializado para assessoramento e
valer-se dos relatdrios e informagdes dos servigos de auditoria externa, correndo as
despesas por conta da Cooperativa.

CAPITULO VI - DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 45 - As elei¢Oes para os cargos do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal se
realizardo em Assembleia Geral Ordinaria.

Art. 46 - O sufragio € direto, o voto ¢ secreto podendo, em caso de inscrigdo de uma
Gnica chapa, optar-se pelo sistema em descoberto.

§1° - Sendo secreta a votagéo, adotar-se-a cédula tnica, constando os nomes das chapas
e relagdo nominal dos candidatos.

Art. 47 - Somente podem concorrer as eleigdes candidatos que integrem chapa
completa.

Paragrafo Unico - A chapa inscrita para o Conselho de Administragio devera ser
diversa da inscrita para o Conselho Fiscal, especificados os Conselhos com a respectiva
relagdo dos candidatos, quando a chapa for conjunta.

Art. 48 - A notificagdo de convocagdo para a Assembleia Geral Ordindria em que se

realizar a eleicdo dos membros para o Conselho de Administragdo e/ou Conselho Fiscal
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sera publicado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 49 - A inscrigdo das chapas concorrentes ao Conselho de Administragdo se fara no
periodo compreendido entre a data da publicagdo da notificagdo de convocagdo até o inicio
da realizagio da respectiva Assembleia Geral.

Parsagrafo Unico - A inscrigdo das chapas concorrentes ao Conselho Fiscal, quando ndo
ocorrer eleicio do Conselho de Administragiio sera feita até o inicio da realizagdo da
respectiva Assembleia Geral.

Art. 50 - A inscri¢iio das chapas para o Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal se
‘realizara ndo local em que estiver sendo realizada a Assembleia Geral, devendo ser
utilizado, para tal fim, o livro de registro de inscrigéio de chapas.

Art. 51 - As chapas concorrentes aos cargos dos Conselhos de Administragéo e Fiscal,
além de sua denominagdo, deverdo apresentar;

a) Relagdo nominal dos concorrentes, com o respectivo nimero de inscrigdo constante
no livro de matricula da sociedade;

b) Autorizag#o por escrito de cada candidato para a sua inscri¢do;

¢) Indicagdo de 2 (dois) fiscais para acompanharem a votagdo e apuragdo, os quais
estardio impedidos de concorrer a cargos na respectiva elei¢ao.

Paragrafo Unico - Os candidatos. individualmente, deverfio apresentar, para fins do
registro da chapa que integram os seguintes documentos:

a) Declaragdo de bens;

b) Declaragio de elegibilidade, artigo 51, "caput" da Lei n® 5.764/71, artigo 18 da Lei
cumulada com o §1°, art. 101 do Cdédigo Civil;

¢) Declaragdo de ndo estarem incursos no disposto no § (nico, nos artigo 51, § 1° do
artigo 56 da Lei n® 5.764/71;

d) Certiddo do Cartério de Protesto onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos.

Art. 52 - Formalizado o registro, ndo serd admitida substitui¢do de candidato, salvo em
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caso de morte ou invalidez comprovada até o momento da instala¢do da Assembleia Geral.
CAPITULO VII - DOS FUNDOS, DO BALANCO, DAS DESPESAS, DAS
SOBRAS E DOS PREJUIZOS.

Art. 53 - A Cooperativa é obrigada a constituir:

I. Fundo de Reserva destinado a reparar perdas e atender ao desenvolvimento de suas
atividades, constituido de 10% (dez por cento) das sobras liquidas do exercicio;

II. O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social, destinado a prestacdo de
Assisténcia aos associados, seus familiares e aos empregados da Cooperativa, constituido
de 5% (cinco por cento) das sobras liquidas apuradas no exercicio.

§ 1° - Os Fundos acima mencionados sdo indivisiveis aos associados e no caso de
dissolugdo e liquidagdo da sociedade seus remanescentes serdo revertidos a Fazenda
Nacional, conforme inciso VI, artigo 68 da Lei 5.764/71.

§ 2° - Os servigos de assisténcia técnica, educacional e social a serem atendidos pelo
respectivo Fundo poderdo ser executados mediante convénios com entidades especializadas
ou nao.

§ 32- A Cooperativa de Trabalho buscara meios, inclusive mediante provisionamento de
recursos, com base em critérios que devem ser aprovados em Assembleia Geral, para
assegurar os direitos previstos no artigo 6°, incisos V, VII, VIIL, XIX, X e XI deste estatuto
e outros que a Assembleia Geral venha a instituir.

§ 4% A Cooperativa de Trabalho, além dos fundos obrigatorios previstos em lei, podera
criar, em Assembleia Geral, outros fundos, inclusive rotativos, com recursos destinados a
fins especificos, fixando 0 modo de formagdo, custeio, aplicagdo e liquidag@o.

Art. 54 - Além da taxa de 10% (dez por cento) das sobras liquidas apuradas no Balango
do exercicio, revertem em favor do Fundo de Reserva:

1. Os créditos ndo reclamados, decorridos 5 (cinco) anos;

I1. Os auxilios e doagdes sem destinagéo especial.
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Art. 55 - O Balango Geral, incluido o confronto de receitas e despesas, sera levantado
no dia 31 do més de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico - Os resultados serfio apurados separadamente segundo a natureza das
operagdes ou servigos.

Art. 56 - As despesas da sociedade serdo cobertas pelos associados mediante rateio. na
proporg¢do direta da fruigdo dos servigos.

Art. 57 - As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as taxas para os
fundos indivisiveis, serfio rateadas entre associados, em partes diretamente proporcionais as
operagdes realizadas com a Cooperativa, no periodo, salvo deliberagdo diversa da
Assembleia Geral.

Art. 58 - Os prejuizos de cada exercicio, apurados em Balango, serdo cobertos com o
saldo do Fundo de Reserva.

Paragrafo Unico - Quando o Fundo de Reserva for insuficiente para cobrir os prejuizos
operacionais referidos neste artigo, esses serfio rateado entre os associados, na razdo direta
das operagoes realizadas com a Cooperativa.

CAPITULO VIII - DOS LIVROS

Art. 59 - A Cooperativa devera ter os seguintes livros:

1. Matricula;

I1. Atas de Assembleias Gerais;

I11. Atas do Conselho de Administragdo:

IV. Atas do Conselho Fiscal;

V. Presenga dos Associados nas Assembleias Gerais;

VI. Registro de Inscrigdo de Chapas:

VII. Outros Livros Fiscais e Contabeis Obrigatdrios.

Paragrafo Unico - E facultada a adogdo de livros de folhas soltas ou fichas, inclusive

emitidas por processamento eletronico de dados.

35



CORESO
COOPERATIVA DE
RECICLAGEM DE SOROCABA

Art. 60 - No Livro de Matricula, os associados serdo inscritos por ordem cronoldgica de
admissdo, devendo constar:

I. Nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia do associado;

II. A data de sua admissdo e, quando for o caso, de sua demissdo ou pedido, eliminagdo
ou exclusdo;

II1. A conta corrente das respectivas quotas-partes do Capital Social.

CAPITULO IX - DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 61 - A Sociedade podera ser dissolvida voluntariamente:

a) por deliberagdo da Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, desde
que 07 (sete) associados ndo se disponham a assegurar a sua continuidade;

b) pelo decurso do prazo de duragdo;

c) pela consecugdo dos objetivos predeterminados;

d) pela redugdo do nimero minimo de associados ou do Capital Social minimo se até a
Assembleia Geral subsequente realizada em prazo ndo inferior a 6 (seis) meses, eles ndo
forem restabelecidos;

e) pela paralisagdo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 62 - Quando a dissolugdo for deliberada pela Assembleia Geral, esta nomeard um
liquidante, ou mais, e um Conselho Fiscal composto de 3 (trés) membros para procederem a
sua liquidagédo.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral, nos limites de suas atribuigdes, podera em
qualquer época destituir os liquidantes, os membros do Conselho Fiscal, designando seus
substitutos.

Art. 63 - No caso de dissolugéio social ou extingdo da cooperativa, o remanescente do seu
patrimonio liquido sera transferido & outra pessoa juridica de igual natureza, que apresente

regularidade juridica e cujo objetivo seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta,
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ou por deliberagdo dos cooperados, a institui¢do municipal. estadual ou federal, de fins
idénticos ou semelhantes.
CAPITULO X - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 64 - A Cooperativa devera registrar-se na Organizagdo das Cooperativas Brasileiras
ou na entidade estadual.

Art. 65 - Os mandatos do Conselho de Administragdo e Fiscal perduram até a realizagao
da Assembleia Geral Ordindria em que tais mandatos de findam.

Art. 66- Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com as fontes e os principios do
direito e a doutrina cooperativista.
Dando sequéncia da Assembleia, a Presidente passa para o Item 2- Assuntos Gerais da
Cooperativa. Como ndo houve nenhum interessado e falar a Presidente encerra a
Assembleia Extraordindria, agradecendo a Presenga de todos.Segue abaixo o rol de
cooperados que estavam presentes nesta Assembleia em condigdes de votar, conforme lista
e livro de Presenga: ALINE DINIZ DE LIMA OLIVEIRA, ALINE LOUIS GUE, ALINE
SOBRAL LARA, ANA BEATRIZ FERREIRA LEITE DE SOUZA, ANDRE DIAS
PACHECO, ANICIA PETIT DE, ANTONIO LEITE SOUZA, AUREA APARECIDA
BUENO, CHRISTELA MERCEUS, CLAIRE CRISTINE PASQUALINI, CLAUDE
RAPHAEL, CLAUDIA MARIA RODRIGUES MACHADO, CRISTINEIA APARECIDA
DE LIMA, EDNA LIMA DE OLIVEIRA, EDUARDO DE JESUS ROSA, ELIZEU DE
PONTES COLETA. EVANIL FERREIRA DE OLIVEIRA, GISLENE ADRIANA
TOMAZ., GLAUFER DOS SANTOS RODRIGUES, JENNIFER HESSEL DE
ANDRADE, JISLENE LUSMA, JOAO ALFREDO NEVES CARDOZO, JOICE DINIZ
DE LIMA, JOSE FAGNO LEITE, JOSE LUIZ DA SILVA. JUDETTE FLEURANT,
JUDITH DUMAS, JUSTENE CASSEUS, KEREN BIANCA HESSEL DE ANDRADE.,
LOUINISE BASSETTE DORVAL, LUCAS CESAR SANTOS. LUIZ CLAUDIO
PASQUALINL. MARIA DE LOURDES OLIVEIRA. MARIE MARTHE FRANCOIS.
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MARIE MICHELLE BEUVAIS, MARJORIE EXAMA, MAXO JOLIQUET, MIRLENE
DELVA, MYRLENE CESAR LOUIS, OLIA BERNARD PIERRE, PATRICIA DUMAS,
PAULO ROBERTO DOS SANTOS JUNIOR, REGI SELENE PICOLOTTO
MUCZINSKI, RICHARD DA CRUZ M. DE OLIVEIRA, RICILITA BAZIL LISTAL,
RITA DE CASSIA FREITAS, RONALDO ALEXANDRE DOS SANTOS, SARADJINE
M. PIERRE, SERGIO AP. DA SILVA. VENOUTE ALPHONSE, WISLANDE
GABRIEL, YVANNE DUMAS, YVENA PIERRE, totalizando 53 Cooperados.

Nada mais em ata acima, para aqui fielmente transcrita do seu proprio original com a qual
foi conferida e estd de conforme, sendo assinada pelas diretoras Presidente e a Secretaria,

para que se providencie o devido registro.

Sorocaba, 30 de margo de 2022

Au ré!rﬁfecida Bueno

Presidente da Sessdo e da Coope_ratfﬁ“ '
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Claudia Maria Rodrigues Machado

Secretaria da Sessio F/ da Cooperativa

ALEXANDRE MEDEIROS DE MOURA
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